
Jörg Schröder
Test a Coach

Studium an der THD: 
Master Risiko- und Compliancemanagement, Abschlussjahr 2020

Mein Coaching Angebot:

Exzellente Führung

Coaching Ausbildung:
keine, Lehrbeauftragter an der Berufsakademie Lörrach und seit 20 Jahren Führungskraft

Umfang:
2 Tage

Format:
Präsenz 

Termin:
13./14.12. an der THD

Ziele meines Coachings: 

Führungskräfte und Projektleiter
in einem zweitägigen Seminar
primäre Anteile von exzellenter
Führung vermitteln.

Bei Interesse schreibt gerne eine E-Mail an
alumni@th-deg.de

Kurzprofil:
Im Seminar „Exzellente Führung“ werden Grundlagen der Psychologie mit essenziellen Führungsprinzipien

vereint. Es wird verdeutlicht, wie man durch gezielte Selbstreflexion sowohl Stärken sowie blinde Flecken im
eigenen Führungsstil erkennt und optimiert. Schrittweise wird die emotionale Bindung der Mitarbeitenden

erhöht und eine Kultur etabliert, die sie in Entscheidungsprozesse einbezieht und Raum für Innovationen bietet.
Zum Beispiel mit dem 360-Grad-Feedback, mit dem man herausfindet, ob Mitarbeitende in ihrer aktuellen

Position ihr volles Potenzial ausschöpfen können. Das Seminar bietet ein Toolkit, das von kleinen
Führungsgewohnheiten bis hin zu unternehmensweiten Strategien reicht und speziell auf unterschiedliche

Führungstypen und individuelle Mitarbeiterbedürfnisse zugeschnitten ist. Es fördert exzellente Führung und
Selbstführung und schafft die Basis für erfolgreiche Unternehmen in Zeiten des Fachkräftemangels.


